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Ob Motorsdgenkurse, Schweildtechniken, Ladungssicherung
oder Sachkunde im Pflanzenschutz, das Bildungszentrum
.DEULA W.itzenhausen GmbH, Lehranstalt flr angewandte
Technik” versteht sich als moderne Aus- und Weiterbildungs-
institution, die entsprechend der Nachfrage und Kundenanfor
derungen Spezialthemen aus unterschiedlichen Gebieten in-
haltlich vermittelt. Mit Sitz am Stadtrand von Witzenhausen,
der kleinsten Universitatsstadt Deutschlands, ist DEULA da-
bei Lehrwerkstatt und praxisorientierte Schule fur die garten-
und landschaftsbauliche, landwirtschaftliche und géartnerische
berufliche Aus- und Weiterbildung und zahlt seit nunmehr tber
60 Jahren zu den bedeutendsten regional und Uberregional tati-
gen agrartechnischen Bildungseinrichtungen Deutschlands.

Jahrlich werden ca. 2.500 angehende Landwirte, Garten- und
Landschaftsbauer und Gartner aus Hessen und Thiringen in
der Einrichtung im Zuge der dualen Ausbildungsgange in diesen
Berufsfeldern ausgebildet. Fir die Erflllung ihrer Aufgaben hat
die DEULA ein breites Lehrprogramm mit grofRer Flexibilitat und
besonderen Lehrplanen entwickelt, das in hochmodernen und
mit aktuellster medialer Technik ausgestatteten Schulungsrau-
men unterrichtet wird. Die DEULA sieht bei diesen Lehrgangen
ihre Aufgabe darin, den land- und gartenbautechnischen Unter
richt der Berufs- und Fachschulen sowie die technischen Anfor
derungen der Ausbildungsbetriebe praktisch zu unterstiitzen und
Zu erganzen.

Im stark wachsenden Bereich der Weiterbildung und Qualifizie-
rung arbeitet die DEULA eng mit Klein- und mittelstandischen
Unternehmen sowie Land- und Baumaschinenherstellern
zusammen und ist fester Bestandteil der betrieblichen Ausbil-
dung. Denn wir lehren technisches Wissen, das in den meisten
Betrieben in dieser Tiefe nicht vermittelt werden kann.

Dartber hinaus ist die DEULA in den Bereichen Lager und Lo-
gistik, Metallverarbeitung, SchweiR- und Motorsdgentechnik,
Forstwirtschaft und Flurférdertechnik als Anbieter fir Mafdnah-
men der Jobcenter und der Arbeitsagenturen zustandig und ver
mittelt in Fortbildungen spezielles Kénnen. Auch hotel-, gastro-
nomie- und klichenspezifische Themen kénnen von unseren pro-
fessionellen Ausbildern im Echtbetrieb unseres hauswirtschaft-
lichen Bereichs mit groRem Seminarhotel vermittelt werden.

Der Mehrwert der Ausbildung bei der DEULA liegt auf der Hand.
Es ist die Verbesserung des technischen Verstandnisses, der
fachlich korrekte Umgang mit Maschinen, Gerédten sowie tech-
nischen Einrichtungen. Dies garantiert eine hohe Arbeitsproduk-
tivitdt und minimiert Betriebsrisiken. Das Angebot wird durch
das DEULA-Seminarhotel mit 90 Betten abgerundet.

Reinhard

Andreas H e P p e

Hoch-, Tief- und StraBBenbau

37217 Witzenhausen-Ermschwerd *Tel. 0 55 42 / 910 306
www.heppebau.de

ScHINKELS BRAUHAUS

Hausbrauerei mit verschiedenen
Spezialitatenbieren sowie
Biere in Bio-Qualitat

Uriger Biergarten
Regionale Speisekarte mit vielen Bio-Produkten

Brauereifiihrungen und
Bierseminare buchbar

Platz fiir Gruppen mit bis zu 100 Personen

Verschiedene Tagesausflugsprogramme buchbar

BurgstraBe 20 - 37213 Witzenhausen - Tel.: 05542 911210 - Fax: 05542 911211
info@schinkels-brauhaus.de - www.schinkels-brauhaus.de
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UNSERE HISTORIE

1926
Griundung der Deutschen Landkraftfiihrerschule
(DEULA Kraft) in Zeesen bei Berlin

1947

Neugriindung der DEULA in der Bundesrepublik
als Abteilung des KTBL

1953

Griindung DEULA Witzenhausen auf dem Gelande

der heutigen Universitat

1960

Bau der DEULA am heutigen Standort in
Witzenhausen

1975

Erweiterungsbauten, Lehrsaalgebaude und
Bodenhalle

1989

Beschluss des Bundestags zur Neuorganisation
der DEULA-Schulen in den Bundeslandern

1992

Griindung der DEULA-Witzenhausen —
Lehranstalt fir angewandte Technik GmbH und
Ubernahme der DEULA-Lehranstalt vom KTBL

1998
Fertigstellung und Einweihung des Umbaus
vom Schulerwohnheim zum ,Seminarhotel”

2002

Bau einer Schulungshalle von 600 m? Grundflache

2004

Einrichtung des hessischen Kompetenzzentrums
flir nachwachsende Rohstoffe (HeRo e. V.)
am Standort der DEULA Witzenhausen

2004

Einrichtung des Technikums des Fachgebiets
Agrartechnik der Universitat Kassel am Standort
der DEULA Witzenhausen

2010

Bau eines Technikums fiir das
Kompetenzzentrum HeRo e. V.

2012

Modernisierung der 1975 errichteten Bodenhalle
mit 2 Schulungshallen

2014

Modernisierung und Vernetzung der 1960
errichteten Schulungshallen

Mit der Grindung der sog. ,Deutschen Kolonialschule’ heute
.Deutsches Institut fir tropische und subtropische Landwirt-
schaft” (DITSL), im Jahr 1899 wurde der Grundstein fir die Be-
deutung Witzenshausens als landwirtschaftliches Bildungszen-
trum von Rang gelegt. Heute besitzt Deutschlands kleinste Uni-
versitatsstadt im landschaftlich reizvollen Werratal eine grof3e
internationale Reputation als Sitz des Fachbereichs Okologische
Landwirtschaft der Universitat Kassel, der weltweit als bedeu-
tendes Zentrum des Okologischen Landbaus gilt.

DEULA, Uni Kassel und DITSL engagieren sich stark in Fragen
der Bildung flr nachhaltige Entwicklung und globales Lernen.
Alle drei sind in Witzenhausen in fuf3laufiger Entfernung zuein-
ander ansassig und eng miteinander vernetzt. Die Forschungs-
werkstatt des Fachgebiets Agrartechnik der Uni hat ihren Sitz
auf dem DEULA-Geldande. Der DITSL ist Gesellschafter der
DEULA und stellt sowohl der DEULA als auch der Uni Kassel Lehr
und Versuchsflachen zur Verfligung. Die DEULA unterstltzt die
Ausbildungsprogramme des DITSL und der Universitat durch
Fachfiihrungen, Praxismodule und die Bereitstellung von Unter-
kiinften. Durch diese intensive Verzahnung ist eine wechselsei-
tige Nutzung der umféanglichen technischen und wissenschaftli-
chen Aus- und Weiterbildungs-Infrastruktur gewahrleistet.



Unser padagogisches Prinzip ist das ,Lernen und Erleben” Es
zeichnet sich durch handlungsorientierten Unterricht mit einem
hohen Anteil an Praxis aus. Ziel ist es, eigenverantwortliches Ler
nen zu unterstitzen und dadurch die Lernbereitschaft zu fordern.

Motivation und ein hohes Aus- und Weiterbildungsniveau der
Lehrkréfte fordern die fachliche Kompetenz und den Ausbildungs-
erfolg der Auszubildenden und sind somit Grundlage fir deren
beruflichen Erfolg. Die DEULA versteht ihr Bildungsangebot als
Dienstleistungsangebot und beteiligt seine Mitarbeiter deshalb
an der Weiterentwicklung und Umsetzung der Leitbildinhalte.
Denn nur ,wer mitgestaltet’ identifiziert sich mit dem Leitbild.

Neben dem Lehrgangsangebot fiir die Auszubildenden wird das
Seminarangebot fir freie Seminare sowie fir den Bereich der
Sozialgesetzgebung standig weiterentwickelt. Durch das hand-
lungsorientierte padagogische Konzept und die langjahrige Part-
nerschaft zur regionalen Wirtschaft erzielen wir eine hohe Ein-
gliederungsquote in den ersten Arbeitsmarkt.

Die DEULA leistet somit einen Beitrag zur Starkung des land-
lichen Raums durch ihre zukunftsfahigen Bildungsangebote und
die konstruktive Zusammenarbeit mit allen fir die berufliche
Bildung relevanten Organisationen.

Motivierte und gut ausgebildete Mitarbeiter in allen Bereichen
der DEULA sind leistungsstarke Mitarbeiter und die Basis einer
erfolgreichen Unternehmensentwicklung. Dies sichert die Ar
beitsplatze der Beschaftigten.

Der Umgang der Mitarbeiter untereinander ist gepragt von ge-
genseitigem Respekt, Toleranz und einem verantwortungsvollen
Miteinander.

Die Zusammenarbeit ist teamorientiert und zielt darauf ab, die
Qualitat und den Dienstleistungsumfang standig zu verbessern.
Die Mitarbeiter berlcksichtigen die Umweltrelevanz ihres Han-
delns durch einen mdglichst sparsamen Umgang mit Verbrauchs-
und Energieressourcen.




Um den gewachsenen Anspriichen und Erwartungen der Auf-
traggeber/Kunden und Mitarbeiter gerecht zu werden, wurde
ein umfassendes Qualitdtsmanagementsystem flr das Gesamt-
unternehmen eingefihrt. Eine Qualitatsverpflichtung, die sich
auszahlt. Seit Februar 2006 ist die DEULA Witzenhausen GmbH
sowohl nach DIN EN ISO 9001:2008, HACCP und der AZAV
zertifiziert. Wir lassen die Qualitat unserer Leistungen standig
von externen Experten Uberwachen und werden alle zwei Jahre
re-zertifiziert. Zudem legen wir als Partner der Sozialversiche-
rung fUr Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) einen
Schwerpunkt auf das Thema Sicherheit, Pravention und Unfall-
verhtung. Waéchentlich schulen Mitarbeiter der SVLFG deshalb
unsere Auszubildenden u. a. hinsichtlich der Bedienung von Ma-
schinen. Wir garantieren lhnen: Mit unserem hochwertigen Bil-
dungsangebot sind Sie auf der sicheren Seite — immer.

Die DEULA Witzenhausen GmbH ist nach der AZAV zugelas-
sener Trager flr die Forderung der beruflichen Weiterbildung
nach den Vorgaben des Jobcenters und der Agentur flr Arbeit.

FUr einzelne Mafnahmen kénnen jederzeit Bildungsgutscheine
bei den Arbeitsagenturen und Jobcentern beantragt und bei der
DEULA Witzenhausen eingeldst werden.

Die Vermittlung der Teilnehmer zu Bewerbungsgesprachen,
Praktikumsplatzen und in offene Stellen ist Bestandteil unseres
Konzeptes. Hierflr nutzen wir erfolgreich die Uber viele Jahre
gewachsenen Betriebskontakte unserer Bildungseinrichtung zu
zahlreichen Betrieben aller Branchen aus der Region. In einigen
unserer Malinahmen ist ein Praktikum integriert; die intensive
Praktikumsbetreuung ist fir uns selbstverstandlich.

Wir bieten zudem fiir Menschen mit einer geistigen, kdrperlichen
oder psychischen Behinderung ein breit gefachertes Bildungs-
angebot und verbessern so effizient deren Eingliederung in den
Arbeitsmarkt. Bei Fragen zu unseren Lehrgdngen nach AZAV
oder fir Menschen mit Handicap kdnnen Sie sich jederzeit an
unsere padagogische Leitung wenden.

Energie und Service, die Sie weiterbringen.

Gut fir Ihr Geschaft.

Gut fiir Ihr Geschaft: unsere Energie

Unsere ganze Energie flr Ihren Erfolg. Ob Strom, Erdgas oder Service: Die evm ist das grote Energie- und Dienst-
leistungsunternehmen aus Rheinland-Pfalz und tberzeugt als zuverlassiger Versorger und Partner mit fairen Preisen.

Carsten Arzbach von der Energieversorgung Mittelrhein AG ist fiir Sie da.
Telefon: 0261 402-71468 oder E-Mail: Carsten.Arzbach@evm.de

e v

energieversorgung mittelrhein




Um Auszubildenden und Gasten jederzeit Raum fir frische
Ideen zur Verfligung zu stellen, bieten wir Seminarteilnehmern
in unserem komfortablen Hotel auf drei mit einem Lift zu errei-
chenden Etagen 44 gepflegte Zimmer, ausgestattet mit Dusche,
WC und TV. Die Zimmer sind weitestgehend barrierefrei einge-
richtet und kdnnen auch einzeln gebucht werden.

Unser Haus liegt direkt am Werratal-Radweg, der auf 290 km von
den Quellen der Werra im Thiringer Wald bis zu ihrer Mindung
in Hann. Minden fihrt, und unweit des \Werra-Burgen-Steiges,
auf dem Wanderer entlang des Werratals neben einer einzigar-
tigen Natur Uber 70 Burgen, Schlésser und Wehrkirchen erleben
kénnen. Fir stimmungsvolle Abwechslung vom intensiven Aus-
bildungsalltag ist also gesorgt.

Und das Beste daran: Sie kdnnen unsere Rdumlichkeiten inklusive
der technischen Medien auch flr eigene Seminare, Schulungen
oder Feierlichkeiten nutzen. Mit unseren modern ausgestatteten

Y A

Mo{ii.;r'blﬁi‘e'a FiiRBe des Hoher; MeiBners *

Tagungsraumen bieten wir lhnen optimale Voraussetzungen flr
einen erfolgreichen Ablauf lhrer Veranstaltung. Flr Speisen und
Getranke steht |hnen unser Catering-Service sowie das ange-
schlossene Café Pusteblume zu Verfligung. Sprechen Sie uns
an, gern unterstltzen wir Sie bei |hrer Seminar und Reisepla-
nung sowie Durchfihrung und erstellen lhnen ein unverbind-
liches Angebot.

Um den eigenen hohen Qualitdtsstandard auch im Seminarho-
tel fUr unsere Gaste hervorzuheben, lassen wir diesen regel-
maéaRkig von einem unabhangigen Zertifizierer Uberprifen. Mit
bestandigem Erfolg: Unser Seminarhotel ist nach dem HACCP-
Standard zertifiziert. Eine Auszeichnung, die fir sich spricht.

Sie sehen, mit der DEULA Witzenhausen GmbH machen Sie
alles richtig. Und wann dirfen wir Sie als Gast oder Veranstalter
begriRen?
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BLAU WIRKT
BEI BODENBEARBEITUNG, AUSSAAT UND PFLANZENSCHUTZ

Landtechnik von LEMKEN erkennt man nicht nur an der blauen Farbe, sondern vor allem an
der Qualitat, Vielseitigkeit und Robustheit, die wir ihr als Technologiefiihrer mit auf den Weg
geben. Weltweit arbeiten mehr als 1.300 Mitarbeiter daran, auch fir Sie die exakt an Ihre Be-
durfnisse angepasste Losung zu entwickeln:

lemken.com

DEULA Witzenhausen GmbH
Lehranstalt flir angewandte Technik
Am Sande 20

37213 Witzenhausen

Tel: 05542 6003-0
Fax: 05542 6003-16

info@deula-witzenhausen.de
www.deula.de/witzenhausen

B Pfluge und weitere Gerdte zur Stoppelbearbeitung und Saatbettbereitung fur perfekte
Bodenbearbeitung

B mechanische oder pneumatische Satechnik, auch fir Reihenkulturen, zur prézisen Aussaat

M Feldspritzen, angebaut oder gezogen, flr eine umweltvertragliche Ausbringung

ZLEMKEN

The Aafox/.swor\ Company
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Informationen zum Ausbildungsberuf Landschaftsgartner/in
und Adressen von Ausbildungsbetrieben gibt es beim:

Fachverband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Hessen-Thuringen e.V.
Telefon: 06122 931140
info@galabau-ht.de

e bepeten i 4 WWw.galabau-ht.de




