
 

 

 

 
 

Stellenangebot Sozialpädagogen/Sozialarbeiter / Ausbildungsbegleiter (m/w) 
 
 

Wir suchen zum 01.03.2017 oder früher am Standort Ludwigslust einen 

Sozialpädagogen/Sozialarbeiter (m/w), der folgende Aufgaben im Bereich der Berufsförderung bzw. -

vorbereitung übernimmt: 

 Beratung, Information und Hilfestellung für Jugendliche und Betriebe rund um das Thema 
Ausbildung und Arbeitsaufnahme  

 enge Zusammenarbeit mit Kooperationsbetrieben, Berufsschulen, Eltern, und anderen für die 
Ausbildung relevanten Institutionen  

 Akquise von Ausbildungsbetrieben und Netzwerkarbeit 

 Sicherung des erfolgreichen Ausbildungsabschlusses, Förderung der beruflichen sowie 
sozialen Handlungskompetenzen und Unterstützung des/r Teilnehmers/in bei der Entwicklung 
in Bezug auf die Anforderungen der Arbeits- und Lebenswelt  

 kontinuierliche und zielgerichtete Förderplanung, regelmäßige Beurteilung der Lernfortschritte 
und Entwicklungsprozesse 

 Durchführen von Seminaren / sozialpädagogische Gruppenangebote und berufsorientierte 
Trainings, bedarfsorientierte pädagogische Arbeit, Krisenintervention 

 administrative Tätigkeiten und Berichtswesen sowie die Dokumentation und 
Erfolgsauswertung der Maßnahme 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes (sozial-, berufs-, sonder-) pädagogisches Studium (einschließlich IHK- und 

Fachschulabschlüsse) oder 

 staatlich anerkannter Erzieher/-innen mit einschlägigen Zusatzqualifikationen / 

Berufserfahrungen 

 Erfahrung in der pädagogischen Arbeit mit der Zielgruppe (Jugendliche / junge Erwachsene, 

Berufseinsteiger mit Förderbedarf), wünschenswert ist Erfahrung in der außerbetrieblichen 

Ausbildung von jungen Menschen 

 Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

 ausgeprägte personelle und soziale Kompetenzen 

 fundierte Kenntnisse des Ausbildungs- und Arbeitsmarktes 

 hohe methodisch-didaktische Kompetenz (ansprechender Methodenmix, aktivierender 

Unterrichtsstil) 

 teamorientierte und selbständige Arbeitsweise 

 gute Kenntnisse in gängigen MS-Office-Anwendungen und arbeitsmarktbezogenen Internet-

Anwendungen 

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und zunächst auf 1 Jahr befristet. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte richten Sie Ihre schriftliche 
oder elektronische Bewerbung an: 

UFAT-Bildungswerk e.V. Wöbbelin 

Herrn R. Strauß 

Schweriner Straße 66 

19288 WöbbelinT. (038753) 887-0 

Email: j.strauss@ufat.de 

mailto:j.strauss@ufat.de

