Uberbetriebliche Ausbildung
Garten- und Landschaftsbau
in Bavern
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Vorwort

Vor acht Jahren wurde die Uberbetriebliche Ausbildung grundlegend
Uberarbeitet und neu organisiert. Seitdem laufen die Kurse an der
DEULA Bayern in Freising und in Triesdorf mit groBem Erfolg und haben
sich zu einem wichtigen Beitrag fur erfolgreiche Ausbildung etabliert.
Aber so wie unsere Branche standig auf neue Themen und Herausforde-
rungen reagiert, muss auch die Uberbetriebliche Ausbildung in regel-
maBigen Absténden Uberprift und angepasst werden. Das Fachgremium
Berufsbildung des VGL Bayern hat gemeinsam mit der DEULA, unter der
Leitung von Norbert Stéppel, jeden einzelnen Kurs Uberpriift und not-
wendige Anderungen vorgenommen. Sie werden sehen, weltbewegende
Anderungen waren nicht notwendig, vielmehr wurden Themen und Inhalte
einzelner Kurse neu organisiert und anderen Kursen zugeordnet.

So wurde der Kurs ,Be- und Entwasserung” gestrichen, daflr die Inhalte
anderen Kursen zugeordnet. Der Kurs ,,Dach- und Fassadenbegriinung*”
wurde umbenannt in ,Begriinung von Bauwerken®. Die genauen Inhalte
der Kurse enthehmen Sie bitte dieser Broschure.

Insgesamt sind wir der Uberzeugung, mit dem modernisierten Programm
die betriebliche Ausbildung der Betriebe noch effektiver ergénzen zu
koénnen. Gerade weil sich die Branche Garten- und Landschaftsbau
immer weiter entwickelt, immer neue Aufgabenfelder entstehen und die
Anspriche an unsere Fachkrafte von Morgen steigen, wird dies nicht die
letzte Anpassungsrunde gewesen sein. Gemeinsam mit den Ausbildern
der DEULA wird der VGL Bayern auch in Zukunft die Belange der Betriebe
und der Auszubildenden im Blick haben, um eine zeitgeméaBe Ausbildung
gewabhrleisten zu kénnen.

So haben sich die inzwischen traditionellen Abnahmen am Ende der
zweiwdchigen Kurse als ideale Informationsbdrse zwischen Ausbildern
und Praktikern erwiesen. Dieses Gremium braucht dringend personelle
Verstédrkung durch Unternehmer: Seien Sie herzlich willkommen, in
diesem Kreise mitzuwirken und Ihr Fachwissen unseren Azubis zur
Verflgung zu stellen.

Noch eine Bitte im Sinne einer guten Ausbildung: Beachten Sie den
eigentlichen Sinn der Uberbetrieblichen Ausbildung und wihlen die
Kurse so aus, dass Sie die betriebliche Ausbildung ergdnzen. Weitere
Informationen dazu finden Sie auf Seite 7.

Ihr Ulrich Schéfer
Prasident VGL Bayern e. V.
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Die Uberbetriebliche Ausbildung in Bavern

Fiir die Kosten der Uberbetrieblichen Ausbildung in Bayern kommen im Wesentlichen zwei
Einrichtungen auf. Fir die Ubernahme der Kosten ist entscheidend, ob ein Betrieb AuGala-

umlagepflichtig ist oder nicht:

AuGala-umlagepflichtige
Betriebe:

Ausbildungsbetriebe, die gegenliber dem
AuGal.a (Ausbildungsférderwerk Garten-,
Landschafts- und Sportplatzbau e. V.) umlage-
pflichtig sind, erhalten eine Férderung fur die
Teilnahme ihrer Auszubildenden fUr alle sechs
Lehrgangswochen.

Die Foérderung umfasst sowohl die Lehrgangs-
gebihren als auch die Fahrtaufwendungen (fur
die einmalige An- und Abreise), die Kosten fir
Ubernachtung und Verpflegung.

Fir drei Lehrgangswochen tbernimmt der
Freistaat einen GroBteil der Kosten. Die

Kosten flr die weiteren drei Kurswochen

sowie Reisekosten bei Ubernachtung und
Verpflegung, auch der drei vom Freistaat gefor-
derten Kurse, Ubernimmt das AuGala.

Nicht umlagepflichtige
Betriebe:

Ausbildungsbetriebe, die dem AuGala
gegeniber nicht umlagepflichtig sind (z. B.
Kommunen), missen die anfallenden Kosten
fr die Teilnahme ihrer Auszubildenden an den
Kursen zum Teil selbst Gbernehmen.

Der Freistaat GUbernimmt auch hier die Lehr-
gangsgebluihren fir drei Wochen und die
Fahrtkosten sowie einen Teil der Ubernachtung
und der Verpflegung.

Gerne kdnnen Uber die verpflichtete Anzahl
hinaus weitere Lehrgdnge an der DEULA
Bayern besucht werden. Fur die freiwillige
Teilnahme muss der Ausbildungsbetrieb fir alle
Kosten selber aufkommen.
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Ziele der Uberbetrieblichen Ausbildung

So vielseitig das Leistungsspektrum der Branche Garten- und Landschaftsbau ist, so umfangreich
und vielfaltig ist auch die Ausbildung zum Landschaftsgartner. Kaum ein Betrieb wird wohl in der
Lage sein, das gesamte Angebot der Branche abzudecken. Das vorliegende Kursprogramm bietet
Ihnen daher die Mdglichkeit, nur die Themenfelder zu wahlen, die Sie im eigenen Betrieb nicht oder
nur schwer vermitteln kénnen. So kénnen Sie |hrer gesamten Verpflichtung nachkommen, die im
Ausbildungsplan genannten Ausbildungsinhalte auch zu vermitteln.

Mit dem nun veradnderten Konzept ist eine individuellere Férderung einzelner Azubis mdglich.
Wichtige Aufgaben werden einem Einzelnen bzw. einem Zweierteam Ubertragen. Damit kann der
Ausbilder, aber auch der Auszubildende selbst, die Leistung einschétzen und korrigierend eingreifen.
Ein wichtiger Beitrag zur Motivation und Selbstorganisation der Auszubildenden.

Eine detaillierte Ubersicht der Rahmenpléne finden Sie unter: www.stmelf.de/berufsbildung

(" N
Wahl der Kurse

Beachten Sie bitte, dass die Uberbetriebliche Ausbildung die Ausbildung in den Betrieben
erganzen und nicht ersetzen soll. Die DEULA-Kurse vermitteln die Inhalte, die im Betrieb nicht
vermittelt werden kénnen.

| Im ersten Ausbildungsabschnitt ist der dungsveroiEiiiE ges""'“F
113 (siehe hierzu Merkblatt des Verbandes)
KU rs 5101 Verwend u ng von Pﬂanzen « Firr Auszubildende aus nicht AuGala-umlagepflichtigen Betrieben,

Werker und Umschiler gilt (drei Kurswochen):

fir Azubis mit dreijahriger Ausbildung - D Toanns am G 02 Tt m ot i
verpflichtend, Azubis mit zweijahriger fontwair 3 Lawgange I . AusbiounGSRhr edoch nur Krse 2 s 5
Ausbildungszeit sind teilnahmeberech- {;ed}h?rei:qa':‘ga::h%h&wm
tigt. Der Kurse ,,02 Technik im GaLaBau* + i Auszubidends aus AuGaLa-umisgepfichien Betieben gt
ist fr alle Auszubildenden verpfiichtend. g ——

| Im zweiten Ausbildungsabschnitt stehen e W
funf Kurse zur Wahl, aus denen zwei Dl Teinahime an e der el angebotanen Kurso it verpftend.

Es konnen weitere Fachlehrgange besucht werden,
‘wobei die Kosten selbst zu tragen sind.

Kurse gewahlt werden.

|  Der dritte Ausbildungsabschnitt bietet
drei zweiw6chige Kurse, aus denen ein
Kurs gewahlt wird.

| Darliber hinaus steht es jedem Betrieb
frei, Auszubildende zu weiteren Kursen
anzumelden, wobei die Kosten dafiir
selber getragen werden mussen.

Fachehrgange zur Auswahl (bitte ankreuzen):

1. Aupbildungsjahr (1-wéchig):

O 01|Verwendung von Pflanzen

& 02[Technik im GaLaBau

2. Aubbildungsjahr (jeweils 1-wdchig) 2 Lehrginge ankreuzen:
O 04 Pflanze Il Pflanzenverwendung, Schwerpunkt Stauden
0O 06fMaschinen und Geréte im GalLaBau

O 064 Motorsage, AS Baum |

O o7[Erstellung von Belagsflachen

O 08|Begriinung von Bauwerken

3. Aupbildungsjahr (jeweils 2-wochig) 1 Lehrgang ankreuzen:
O 10[Bau und Bepflanzung einer Wasseranlage

O 11|Naturstein- und Pflanzenverwendung

O 12/Bau- und Vegetationstechnik

Der trag fiir i
Garten-, | und in der

Wichtig: Im Ausbildungsvertrag die
Fachlehrgange unbedingt ankreuzen!
\_ J
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Die Uberbetrieblichen Ausbildungsstaitten

An der DEULA Bayern finden samtliche Uberbetriebliche Kurse fiir Auszubildende im Garten- und
Landschaftsbau statt. Einzige Ausnahme bildet der Grundkurs ,,02 Technik im GaLaBau“.

Fir Auszubildende aus Mittelfranken, Oberfranken, Unterfranken und der Oberpfalz findet der
Grundkurs ,,02 Technik im GaLaBau“ in den Landwirtschaftlichen Lehranstalten in Triesdorf statt.

DEULA Landwirtschaftliche
Bayern GmbH Lehranstalten Triesdorf
Berufsbildungszentrum Landmaschinenschule
Wippenhauser StraBBe 65 SteingruberstraBe 5

85354 Freising 91846 Weidenbach

Tel.: (08161)4878-0 Tel.: (09826)18-2002

Fax: (08161)4878-48 Fax: (09826)18-2099
info@deula-bayern.de Ims@triesdorf.de
www.deula-bayern.de www.triesdorf.de

Anfahrt: Anfahrt:

Uberbetriebliche Ausbildung Garten- und Landschaftsbau, Ausgabe 2011/2012



Die Uberbetrieblichen Kurse im Uberblick

1. Ausbildungsabschnitt/Ausbildungsjahr

Der Grundkurs und ,,02 Technik im GalLaBau*“ ist fiir alle Auszubildenden verpflichtend.
Der Grundkurs ,,01 Verwendung von Pflanzen® ist verpflichtend fir dreijahrige Auszubildende,
Azubis mit zweijahrigem Ausbildungsvertrag sind teilnahmeberechtigt.

Kursnummer  Kursbezeichnung Dauer Seite

Grundkurs 01 Verwendung von Pflanzen 1 Woche Seite 12
Pflanzenmerkmale, Standortfaktoren, Erzeugung,
Handel, Umgang auf der Baustelle, Pflanzarbeiten

Grundkurs 02 Technik im GaLaBau 1 Woche Seite 13
Bauteile der Maschinen, Bedienung und Wartung,
Maschinen und Gerate in Betrieb nehmen,
ArbeitsschutzmaBnahmen

N\

\§

2. Ausbildungsabschnitt/Ausbildungsjahr

Hier sind zwei der fUnf angebotenen Kurse auszuwéhlen

Kursnummer  Kursbezeichnung Dauer Seite
Lehrgang 04 Pflanze Il Pflanzenverwendung, 1 Woche Seite 14
Schwerpunkt Stauden

Arbeitsvor- und -nachbereitung, Stauden-
verwendung mit Planung, Flachenvorbereitung
und Pflanzung, Stauden- und Gehdlzpflege

Lehrgang 06 Maschinen und Geréate im GaLaBau 1 Woche Seite 16
Arbeitsvor- und -nachbereitung, mit Maschinen
und Geraten Betonteile setzen, Boden modellieren,
Rasenansaat, Vegetationspflege

Lehrgang 06a  Motorsédge AS Baum | 1 Woche Seite 19
Motorsagen und Gerate warten und pflegen,
UnfallverhitungsmaBnahmen, Baumféllung in der
Praxis
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Lehrgang 07

Lehrgang 08

\§

Erstellung von Belagsflachen

Arbeitsvor- und -nachbereitung, Entwésserung,
Einfassungen, Plattenflachen, Pflasterflachen
herstellen, Bepflanzung an und in Wegeflachen

Begriinung von Bauwerken

Arbeitsvor- und -nachbereitung, Fassaden-
begriinung, Intensive-/extensive Dachbegriinung,
Bepflanzung von Bauwerken

1 Woche Seite 20

1 Woche Seite 22

3. Ausbildungsabschnitt/Ausbildungsjahr

Zu wéhlen ist einer der drei angebotenen Kurse.

Kursnummer

Lehrgang 10

Lehrgang 11

Lehrgang 12

Kursbezeichnung

Bau und Bepflanzung einer Wasseranlage,
Vermessung u. Baustellenabwicklung

Eigene Leistung vor- und nachkalkulieren,
Terrasse und Pflasterflache erstellen, Folien
schweiBen, Teich und Bachlauf mit Pump-
systemen erstellen und bepflanzen

Naturstein- und Pflanzenverwendung
Vermessung u. Baustellenabwicklung

Eigene Leistung vor- und nachkalkulieren,
Terrasse und Pflasterflache erstellen, Natursteine
bearbeiten, Findlinge und Trockenmauern anlegen
und bepflanzen

Bau- und Vegetationstechnik
Vermessung u. Baustellenabwicklung
Eigene Leistung vor- und nachkalkulieren,
Terrasse und Pflasterflache erstellen,
Stadtischer Innenhof mit Holzbauwerk und
Bossenmauerwerk, als Schattengarten
bepflanzen

Dauer Seite

2 Wochen Seite 24

2 Wochen Seite 26

2 Wochen Seite 28
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Organisatorische Hinweise

DEULA Bayern

Bitte Ubersenden Sie uns die Lehrvertrage
Ihrer Auszubildenden unverztglich bzw.
schnellstméglich. Die Lehrgdnge werden
registriert und Sie erhalten die entsprechen-
den Kurseinladungen. Diese Einladungen
sind verbindlich. Bei Nichterscheinen bzw.
Nichtabmelden der Lehrgdnge missen wir
gemaB unseren Geschéftsbedingungen die
LehrgangsgebUhr berechnen.

Die AGBs finden Sie im Internet unter
www.deula-bayern.de

Besondere Hinweise fur die Teilnahme von
Werkern an den Lehrgangen finden Sie
unter www.deula-bayern.de

Fir in Anspruch genommene Ubernachtung
und Verpflegung erhalt der Teilnehmer eine
gesonderte Rechnung, die sofort in bar
oder per EC-Karte an der DEULA Bayern zu

bezahlen ist. Bei Ubernachtung im Internat
bitte Handtiicher mitbringen! Sollten Sie am
Vortag der Veranstaltung nach 17:00 Uhr
anreisen, so bitten wir um rechtzeitige tele-
fonische Absprache beziiglich der Ubergabe
der ZimmerschlUssel.

Sollten die Parkplétze vor der DEULA
Bayern belegt sein, finden Sie hinter dem
Gebéaude weitere Parkplatze.

Bitte beachten Sie die Hinweise bei den
detaillierten Kursbeschreibungen, wel-

che Unterlagen bzw. Arbeitsmittel lhre
Auszubildenden mitbringen sollen.

Die Auszubildenden werden wéhrend

der Kurse bewertet und erhalten nach
Abschluss eine Bescheinigung mit einer
Gesamtnote.

Uberbetriebliche Ausbildung Garten- und Landschaftsbau, Ausgabe 2011/2012



Vorteile sichern —
Mitglied werden

im FFachverband der bayerischen Landschattsgartner!

X mehr Wissen x mehr Sparen

¢ Informationsveranstaltungen fiir e exklusive Rahmenabkommen sichern

Mitglieder

Regelmifsige Informationen zu
Neuerungen aus den Bereichen
Technik, Wirtschaft und Recht
Exklusiver Mitgliederbereich im
Internet u. a. mit Mustervertragen
und Musterschreiben
Erfahrungsaustausch

X mehr Image

Professionelle Imagekampagne

fiir Privatgérten

Verbandssignum als Ausweis der
Fachbetriebe
Unternehmensverzeichnis als
Branchenbuch der Profis
Werbeartikel preiswert oder kostenlos

Verband
Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Bayern e. V.

LeharstraBe 1

82166 Gréfelfing bei MUinchen
Telefon (089)829145-0
info@galabau-bayern.de
www.galabau-bayern.de

Einkauf zum giinstigen Preis
Verbandsmitglieder zahlen keine
SOKA-Bau-Umlage

Seminarangebote mit 30 % Ersparnis
gunstige Gewahrleistungs-
biirgschaften

Kostenlose Rechtsberatung und
Vertretung vor Arbeitsgerichten

x mehr Schutz

Gal.aBau-Plus Rundum-
Versicherungspaket

Rechtsschutz bei
Arbeitsgerichtsverfahren
Interessenvertretung der Mitglieder in
Politik und Wirtschaft
Alterssicherung fiir Mitarbeiter

Ihre Experten fur Garten & Landschaft



01 Grundkurs Verwendung von Pflanzen

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
| Betriebliche Zusammenhéange und Beziehungen Erster Ausbildungsabschnitt
(1. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 1)
| Kultur und Verwendung von Pflanzen Dauer/Zeitraum der
(1. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 5) Durchfiihrung:
1 Woche wéhrend der
Unter Einbeziehung der Themenfelder: Vegetationsphase im Freien

| Betriebs- und marktwirtschaftliche Zusammenhénge
| Boden, Erden und Substrate
| Kultur und Verwendung von Pflanzen

Inhaltliche Gliederung Dauer

Einfiihrung in die Pflanzenbestimmung 1 Tag
mit praktischen Ubungen an Laub- und Nadelgehdlzen, Stauden, Beschreibung ihrer

Ansprliche

Bewusstsein fiir die Standortbedingungen fiir Pflanzen 1 Tag

mit praktischen Ubungen bei der Standortanalyse, Bestimmung von Béden, Erden
und Substrate, etc.
Bewusstsein beim Umgang mit Pflanzen 1 Tag
(Besuch einer Baumschule) Kenntnisse Uber die Erzeugung von Pflanzen, Qualitats-
merkmale gehandelter Pflanzen, Pflanzentransport, Demonstration von SchutzmaBnahmen
bei Vegetationsflachen
Ausfiihrung einer Pflanzung 12 Tage
mit praktischen Ubungen: Lesen von Pflanzskizzen und -planen, Gliederung in Arbeits-
schritte, Festlegung der Geréate fir die Pflanzarbeiten, Vermessung des Pflanzbeetes,
Verwendung typischer Gerate und Maschinen, Verwendung typischer Erden und Substrate,
Baumsicherung, Arbeitsergebnisse festhalten, Arbeit kontrollieren/Abschlussgesprach
\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
Boden, Erden, Substrate, Gehdlze und Stauden, Baumverankerungen, Bindematerial, Stammschutzmatten

Eingesetzte Gerite:
(Bei einer Exkursion in eine Baumschule werden Gerate zur Bodenkultivierung und Pflanzarbeit vorgestellt)
Einfache Labor- und Messgerate, Motorhacke, Transportkarren, Kisten, Ballenhaken, Pfahlramme

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:
wetterfeste Kleidung (Ausbildung findet teilweise im Freien statt!), persdnliche Schutzausriistung
(Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Knieschoner, ...), Pflanzenbiicher des AUGALA (o. &.), Schreibzeug, etc.

Abschluss:

| Beurteilung der Ubungen wahrend der Woche, Beurteilung des Ubungsbauwerks, schriftliche Lernzielkontrolle.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwachen notiert.

12 Uberbetriebliche Ausbildung Garten- und Landschaftsbau, Ausgabe 2011/2012



02 Technik im Garten- und Landschaftsbau

Schwerpunkte gemaB Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
|  Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen, Materialien und Erster Ausbildungsabschnitt
Werkstoffe (1. Ausbildungsjahr, 2. Schwerpunkt, Nr. 6)
Dauer/Zeitraum der

Unter Einbeziehung der Themenfelder: Durchfiihrung:
| Natur und Umweltschutz 1 Woche ganzjahrig in der Halle/
|  Beschaffung und Auswerten von Informationen im Freien

| Planen, Vorbereiten und Kontrollieren der Arbeit

Inhaltliche Gliederung DETITS

Technische Gerate mit Aufbau, Funktion und Instandhaltung:

mit den Schwerpunkten Verbrennungsmotoren, Aufbau, Funktion und Instandhaltung

ihrer Bauteile 1Y2 Tage
Schwerpunkte:

Verbrennungsmotoren, Getriebe, Schaltung, Hydraulik, Gelenkwelle, Lenkung, Reifen,

Réder, Bremsen, SchutzmaBnahmen und Sicherungen an Maschinen, Geraten, sowie an

elektrischen Anlagen, gértnerische Fahrzeuge pflegen und instandhalten

Technische Geréte in Betrieb nehmen 2> Tage
mit den Schwerpunkten: gartnerische Fahrzeuge betriebsbereit machen, starten und

fahren, SchutzmaBnahmen vor und wahrend dem Einsatz treffen, gértnerische Gerate

anbauen, einstellen und einsetzen: Bodenbearbeitung, Bodenbewegung, Giterverladen,
Pflanzenschutz, an Geraten und Maschinen Stérungen erkennen und kleine Reparaturen

durchfihren

ArbeitsschutzmaBnahmen Y2 Tag

Rickenschule, Aufgaben der Berufsgenossenschaft
N\ _J

Eingesetzte Gerite:
diverse Modelle, 1-Achsschlepper, 2-Achsschlepper, Radlader, Minibagger, Pflanzenschutzgerate, auBerdem im
Gerateanbau Hacke, Frase, Kreiselegge, 1-Achshanger

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:
wetterfeste Kleidung (Ausbildung findet teilweise im Freien statt!), persénliche Schutzausriistung
(Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Gehdrschutz, ...), Schreibzeug etc.

Abschluss:

| Beurteilung der Ubungen wahrend der Woche, schriftliche Lernzielkontrolle.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.

Uberbetriebliche Ausbildung Garten- und Landschaftsbau, Ausgabe 2011/2012
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04 Pflanze 1l Pflanzenverwendung,
Schwerpunkt Stauden

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
| Kultur und Verwendung von Pflanzen Zweiter Ausbildungsabschnitt
(2. Ausbildungsjahr, 2. Schwerpunkt, Nr. 5)
Dauer/Zeitraum der

Unter Einbeziehung der Themenfelder: Durchfiihrung:

|  Erdarbeiten, einschlieBlich Be- und EntwasserungsmaBnahmen 1 Woche wahrend der

| Vegetationstechnische Arbeiten Vegetationsphase im Freien
Baustelle vor- und nachbereiten, Baustelle einmessen Y2 Tag
Staudenverwendung:
verschiedene Lebensbereiche planen, vorbereiten und bepflanzen 1 Tag
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse mit Schwerpunkt Stauden
Staudenpflege durchfiihren 1 Tag
Gehdlzschnitt durchfiihren 1 Tag

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
(Gehdlzschnitt und Staudenpflege finden in einem Bestand im Umfeld der DEULA statt) Substrate,
Bodenverbesserungsstoffe, Dinger, Stauden und Gehdlze, Stiitzgeriste, Matten, Mulchstoffe, etc.

Eingesetzte Gerite:
Baumségen, -scheren, Papier, Schablonen, Motorhacke, Dingerstreuer, Transportkarren, Kisten, Pflanzhacken,
Grabe- und Pflegewerkzeuge

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:

wetterfeste Kleidung (Ausbildung findet grundsatzlich im Freien statt!), persénliche Schutzausriistung
(Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Knieschoner, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug (evtl. Buntstifte),
Pflanzenblicher des AUGALA (0. &.), Schulbuch, etc.

Abschluss:

| Beurteilung der Ubungen wahrend der Woche, Beurteilung des Ubungsbauwerks, schriftliche Lernzielkontrolle.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.
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06 Maschinen und Gerate im GalLaBau

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:

| Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen, Materialien und Zweiter Ausbildungsabschnitt
Werkstoffe (2. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 6)

| Bodden, Erden und Substrate Dauer/Zeitraum der
(2. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 4) Durchfiihrung:

1 Woche im Sommer, im Freien
Unter Einbeziehung der Themenfelder:
| Ausfuihren von Erdarbeiten, einschlieBlich Be- und
EntwésserungsmaBnahmen
| Herstellen von befestigten Flachen — Plattenbeldge —
| Herstellen von Bauwerken in AuBenanlagen — Betonfertigteile —

Inhaltliche Gliederung Dauer

Maschinen und Gerate fiir den Einsatz vor- und nachbereiten 1 Tag
Baustelle vor- und nachbereiten, Baustelle einmessen Y2 Tag
Bautechnisches Gewerk mit Maschinen und Geraten errichten 1 Tag
Vegetationstechnische Arbeiten mit Maschinen und Geraten durchfiihren 1 Tag
Landschaftspflegerische Arbeiten mit Maschinen und Geraten durchfiihren 1 Tag
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse mit Schwerpunkt Wildgeholze

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
Betonfertigelemente, Boden und Substrate, Bdume, Straucher, Rasensamen
(Die Vegetationspflege findet in einem Bestand im Umfeld der DEULA statt.)

Eingesetzte Gerite:

Laser-Nivelliergerét, Radlader (mit Schwenkarm), Bagger, Anschlagmittel, Vakuumheber, Hebezangen,
Ballengehange, Schlepper, Anbaufrase, Kreiselegge, Rasenbaumaschine, Balkenmaher, Freischneider,
Vertikutierer

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:

wetterfeste Kleidung (Ausbildung findet teilweise im Freien statt!), persénliche Schutzausristung
(Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Schutzbrille, Gehdrschutz, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug,
Pflanzenblicher des AUGALA (0. &.), Schulbuch, etc.

Abschluss:

| Beurteilung Ubungen am Gerét, schriftliche Lernzielkontrolle.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.
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0O6a Motorsage (AS Baum 1)

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
| Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen, Materialien und Zweiter Ausbildungsabschnitt
Werkstoffe (2. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 6)
Dauer/Zeitraum der
Unter Einbeziehung der Themenfelder: Durchfiihrung:
| Natur und Umweltschutz 1 Woche im Winter, im Freien
| Beschaffung und Auswerten von Informationen
| Planen, Vorbereiten und Kontrollieren der Arbeit

Ziele (gemaB VSG 4.22 der Gartenbau-Berufsgenossenschaft) Dauer

Anforderungen aus den Unfallverhiitungsvorschriften Y2 Tag
Uberblick Motorsiagen und Gerite fiir Arbeiten an Bdumen Y2 Tag
Motorsdgeneinsatz in der Praxis, Baumfallung 3 Tage
Wartung und Pflege der Motorsage und der Gerate Y2 Tag

_ J

Eingesetzte Gerite:
Motorségen, Leitern, Fallheber, Axte, Keile, Greifzug, Hochentaster, u. a. m.

Teilnahmebedingungen:

| Mindestalter 16 Jahre (zum Zeitpunkt des Kurses)

| unter 18 Jahre: gultige Erst- oder Nachuntersuchung (nicht alter als ein Jahr)

| Uber 18 Jahre: Arbeitsmedizinische Untersuchungen G25 und G41. Diese Untersuchungen kdnnen von
Fachérzten fur Arbeitsmedizin oder einem Arzt mit der Zusatzbezeichnung ,,Betriebsmedizin“ durchgefihrt
werden und missen vorliegen. Sonst ist eine Einladung zum Lehrgang nicht méglich. Weitere Hinweise sind
nachzulesen unter www.gartenbau.lsv.de

Mitzubringende Hilfsmittel:
personliche Schutzausriistung (Schnittschutzschuhe-, Schnittschutzkleidung, Handschuhe, Helm mit Gesichts-
und Gehdrschutz, ...), wetterfeste Kleidung (Ausbildung findet gréBtenteils im Freien statt!), Schreibzeug etc.

Abschluss:
praktische und schriftliche Prifung (Dauer 3 Stunden)

Anmerkung:
Bei nicht bestandener Prifung wird keine Bescheinigung geméB der BG ausgestellt. Die DEULA bietet zeitnah
eine Wiederholungspriifung an, deren Kosten aber vom Ausbildungsbetrieb getragen werden mussen.

Hinweis:

Jugendliche unter 18 Jahre diirfen mit gefahrlichen Baumarbeiten nur beschéftigt werden, soweit dies dem
Ausbildungsziel dient und sie bei dieser Tatigkeit durch einen Fachkundigen angeleitet und beaufsichtigt werden.
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07 Erstellung von Belagsflachen

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
| Betriebliche Ablaufe und wirtschaftliche Zusammenhange Zweiter Ausbildungsabschnitt
(2. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 3)
Dauer/Zeitraum der

Unter Einbeziehung der Themenfelder: Durchfiihrung:
| Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von Baustellen 1 Woche wahrend der
| Herstellen befestigter Flachen: Plattenbelage, Pflaster Vegetationsphase in der Halle

Inhaltliche Gliederung Dauer

Baustelle vor- und nachbereiten Y2 Tag
Gewerke einmessen Y2 Tag
Belagsarbeiten:
Herstellen von Einfassungen, Verlegen von Platten und Pflaster 3 Tage
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse:
mit Schwerpunkt Pflanzen an Platzen und Wegen Y2 Tag

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
Betonleistensteine, Kastenrinnen, Hofsinkkasten, Betonpflaster, Betonplatten, Klinkerpflaster, Natursteinpflaster,
Pflanzsubstrate, Stauden und Geholze

Eingesetzte Gerite:
Nivelliergerat, Hebezangen, Abziehbohlen, Motorflex, Nassschneidegerat, Steinknacker, Handwerkzeug

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:
Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung (Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Schutzbrille, Gehdrschutz,
Knieschoner, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug, Pflanzenblicher des AUGALA (o. &.), Schulbuch, etc.

Abschluss:

| Beurteilung der Ubungen wahrend der Woche, Beurteilung des Ubungsbauwerks, schriftliche Lernzielkontrolle.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwachen notiert.
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08 Begrunung von Bauwerken

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: Zeitpunkt:
|  Betriebliche Ablaufe: Arbeitsverfahren planen, durchfiihren und Zweiter Ausbildungsabschnitt
bewerten (2. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 3)
Dauer/Zeitraum der
Unter Einbeziehung der Themenfelder: Durchfiihrung:
|  Abwickeln von Baustellen 1 Woche ganzjahrig in der Halle
| Herstellen befestigter Flachen: Anlagen der Bauwerksbegriinung
Bauwerke in AuBenanlagen: Rankgitter

Inhaltliche Gliederung Dauer

Baustelle vor- und nachbereiten, Baustelle einmessen Y2 Tag
Fassadenbegriinung: verschiedene Ranksysteme bepflanzen 1 Tag
Dachbegriinung: intensiv und extensiv bepflanzt 2 Tage
Montage eines leichten Holzdecks in einem Dachgarten Y2 Tag
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse mit Schwerpunkt der Bauwerksbegriinung Y2 Tag

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:

Rankhilfen aus Metall und Holz, Substrate, Schutzmatten, PVC-Bahnen, Vliese, Flanschleisten, Abschlussbleche,
Betonfundamente, Ablauf-/Anstauelemente, Kontrollschachte, Drainplatten, Verankerungsgitter, Stauden und
Geholze, Kantholz, VerstellfiiBe, Holzpaneele, Bewasserungsanlage mit Computer

Eingesetzte Gerite:
Rollgerust, Montage-Werkzeug, Messgeréte, Elektr. Schrauber, Handwerkzeug, Schubkarre

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:
Arbeitskleidung, persdnliche Schutzausriistung (Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Gehoérschutz, Schutzbrille, ...),
Meterstab, Handschere, Schreibzeug, Pflanzenblicher des AUGALA (o. &.), Schulbuch, etc.

Abschluss:

Beurteilung der Ubungen wéahrend der Woche, Beurteilung des Ubungsbauwerks, schriftliche Lernzielkontrolle.
In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fir die Ausbildungsbetriebe werden Hinweise
auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.
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10 Bau und Bepflanzung einer Wasseranlage

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: | Wahrnehmung von Vorgangen: Beschaffung und
| Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von Auswerten von Informationen
Baustellen | Planen, Vorbereiten und Kontrollieren der Arbeit
(8. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 3) |  Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen,
| Herstellen von befestigten Flachen Materialien und Werkstoffe
(8. Ausbildungsjahr, 2. Schwerpunkt, Nr. 3) | Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von
| Herstellen von Bauwerken in AuBenanlagen Baustellen

(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 4)
| Ausfiihren von vegetationstechnischen Arbeiten
(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 5)

Zeitpunkt:

Unter Einbeziehung der Themenfelder: Dritter Ausbildungsabschnitt

|  Betriebliche Zusammenhénge und Beziehungen:
Organisation, Dienstleistung, Arbeitsschutz Dauer/Zeitraum der Durchfiihrung:

| Natur- und Umweltschutz, rationelle Energie- und 2 Wochen ganzjahrig in der Halle
Materialverwendung
Arbeitsplanung, Baustelle vor- und nachbereiten Y2 Tag
Umsetzung eines Ausfiihrungsplans am Beispiel einer Treppenanlage 1 Tag
Bauabwicklung: Aufwendungen vor- und nachkalkulieren am Beispiel einer
Terrassenflache aus Naturstein 1%2 Tage
Ausfiihrung einer Pflasterflache aus Naturstein 1%2 Tage
Bautechnische Ausfiihrung eines Wassergartens mit Teichen und Wasserlaufen 3 Tage
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse in den Lebensbereichen in und am Wasser 1 Tag
Vegetationstechnische Ausfiihrung eines Wassergartens Y2 Tag

_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:

Leistungsverzeichnisse, Plane, Normbucher, Blockstufen, Stellborde, Natursteinplatten, Natursteinpflaster,
Betonkantensteine, Schalungssteine, Vliese, PVC-Folien, Fertigbecken, Wasserpumpen, Schlduche, Skimmer,
Uberl4ufe, Findlinge/Kies in verschiedenen GréBen, Holzrost, Pflanzkdrbe, Substrate, Stauden und Gehdlze,
Baumverankerungen

Eingesetzte Gerate:
Nivelliergerat, Radlader, Mini-Bagger, Rittelplatte, Hebezangen, Motorflex, HeiBluft-SchweiBgerat,
elektr. Schrauber, Handwerkzeuge

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:

Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung (Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Schutzbrille, Gehérschutz,
Knieschoner, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug, Taschenrechner, Pflanzenblcher des AUGALA (o. &.),
Schulbuch, etc.

Abschluss:

Beurteilung der Ubungen wéhrend der Woche, ,Abnahme” des Gesamtbauwerks.

In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fir die Ausbildungsbetriebe werden Hinweise
auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.
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11 Naturstein- und Pflanzenverwendung

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: | Wahrnehmung von Vorgangen: Beschaffung und
| Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von Auswerten von Informationen
Baustellen | Planen, Vorbereiten und Kontrollieren der Arbeit
(8. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 3) |  Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen,
| Herstellen von befestigten Flachen Materialien und Werkstoffe
(8. Ausbildungsjahr, 2. Schwerpunkt, Nr. 3) | Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von
| Herstellen von Bauwerken in AuBenanlagen Baustellen
(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 4)
| Ausfiihren von vegetationstechnischen Arbeiten Zeitpunkt:
(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 5) Dritter Ausbildungsabschnitt
Unter Einbeziehung der Themenfelder: Dauer/Zeitraum der Durchfiihrung:
|  Betriebliche Zusammenhénge und Beziehungen: 2 Wochen ganzjahrig in der Halle

Organisation, Dienstleistung, Arbeitsschutz
| Natur- und Umweltschutz, rationelle Energie- und

Materialverwendung
Arbeitsplanung, Baustelle vor- und nachbereiten Y2 Tag
Umsetzung eines Ausfiihrungsplans am Beispiel einer Treppenanlage 1 Tag
Bauabwicklung: Aufwendungen vor- und nachkalkulieren am Beispiel einer
Terrassenflache aus Naturstein 12 Tage
Ausfiihrung einer Pflasterflache aus Naturstein 1% Tage
Bautechnische Ausfiihrung von Natursteinmauern 3 Tage
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse in den Lebensbereichen in Steinanlagen 1 Tag
Vegetationstechnische Ausfiihrung einer Natursteinanlage Y2 Tag

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
Leistungsverzeichnisse, Plane, Normbducher, Blockstufen, Stellborde, Natursteinplatten, Natursteinpflaster,
Bruchsteine, Findlinge in verschiedenen GroBen, Substrate, Gehdlze und Stauden, Baumverankerungen

Eingesetzte Gerite:
Nivelliergerat, Radlader, Ruttelplatte, Hebezangen, Natursteinbearbeitungsgerate und -werkzeuge, Schnurgeriist,
sonstige Handwerkzeuge

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:

Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung (Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Schutzbrille, Gehdrschutz,
Knieschoner, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug, Taschenrechner, Pflanzenblicher des AUGALA (o. &.),
Schulbuch, etc.

Abschluss:

| Beurteilung der Ubungen wahrend der Woche, ,,Abnahme® des Gesamtbauwerks.

| In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fiir die Ausbildungsbetriebe werden
Hinweise auf erkannte Leistungsschwachen notiert.
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12 Bau und Vegetationstechnik,
Die Baustelle im GalLaBau

Schwerpunkte geman Ausbildungsrahmenplan: | Planen, Vorbereiten und Kontrollieren der Arbeit
| Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von | Maschinen, Gerate und Betriebseinrichtungen,
Baustellen Materialien und Werkstoffe
(8. Ausbildungsjahr, 1. Schwerpunkt, Nr. 3) | Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von
| Herstellen von befestigten Flachen Baustellen

(8. Ausbildungsjahr, 2. Schwerpunkt, Nr. 3)
| Herstellen von Bauwerken in AuBenanlagen

(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 4) Zeitpunkt:
| Ausfiihren von vegetationstechnischen Arbeiten Dritter Ausbildungsabschnitt

(8. Ausbildungsjahr, 3. Schwerpunkt, Nr. 5)

Dauer/Zeitraum der Durchfiihrung:

Unter Einbeziehung der Themenfelder: 2 Wochen ganzjahrig in der Halle
|  Betriebliche Zusammenhénge und Beziehungen:

Organisation, Dienstleistung, Arbeitsschutz
| Natur- und Umweltschutz, rationelle Energie- und

Materialverwendung
| Wahrnehmung von Vorgéngen: Beschaffung und

Auswerten von Informationen

Inhaltliche Gliederung Dauer

Arbeitsplanung, Baustelle vor- und nachbereiten Y2 Tag
Umsetzung eines Ausfiihrungsplans am Beispiel einer Treppenanlage 1 Tag
Bauabwicklung: Aufwendungen vor- und nachkalkulieren am Beispiel

einer Terrassenflache aus Naturstein 12 Tage
Ausfiihrung einer Pflasterflache aus Naturstein 12 Tage
Exklusives Gartenelement: Herstellung einer Holzpergola 1 Tag
Exklusives Gartenelement: Mértelmauerwerk aus Bossensteinen 1Y2 Tage
Vertiefung der Pflanzenkenntnisse in den Lebensbereichen der Schattenlagen 1 Tag
Vegetationstechnische Ausfiihrung eines schattigen Innenhofs 1 Tag

\_ J

Eingesetzte Unterrichtsmittel:
Leistungsverzeichnisse, Plane, Normblcher, Blockstufen, Stellborde, Natursteinplatten, Natursteinpflaster,
Bauholz (sgerau), Naturstein (gesagt), Substrate, Gehdlze und Stauden, Baumverankerungen

Eingesetzte Gerite:
Nivelliergerat, Radlader, Ruttelplatte, Nassschneidegerat, Holzbearbeitungsgerate und -werkzeuge, Schnurgerist,
Natursteinbearbeitungswerkzeuge, sonstige Handwerkzeuge

Vom Teilnehmer mitzubringende Hilfsmittel:

Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung (Sicherheitsschuhe, Handschuhe, Schutzbrille, Gehérschutz,
Knieschoner, ...), Meterstab, Handschere, Schreibzeug, Taschenrechner, Pflanzenbiicher des AUGALA (o. &.),
Schulbuch, etc.

Abschluss:

Beurteilung der Ubungen wéhrend der Woche, ,Abnahme” des Gesamtbauwerks.

In einer Lehrgangsbescheinigung wird die Gesamtnote mitgeteilt. Fir die Ausbildungsbetriebe werden Hinweise
auf erkannte Leistungsschwéchen notiert.
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Winkelelemente (Bestand)

Stellstufen 2 Stg. 15/35 Baqabwickjung

Granit grau, Trittflachen mit Projektarbeit der Gruppe
Mosaikpflaster ] Terrasse aus Natursteinplatten
Aufgabe fiir 2 Teilnehmer LV, Ablaufplan erstellen,

Vorausberechnung Aufwendungen,
H Ausfiihrung, Datenerfassung,
Nachberechnung, Bewertung

Blockstufen 2 Stg. 15/35
,,,,,,, Beton grau
Aufgabe flr 2 Teilnehmer

Hochstamm
Verankerung mit 2-Pfahlen
O\

Bepflanzung

Stauden des Gehélzsaumes

Eigene Substratmischung

Pflanzung nach eigenem Gestaltungsplan
Aufgabe fiir 2 x 2 Teilnehmer

Schrittplatten, Sandstein rot

e ?  Holzpergola Rankgitter
Segmentbogen aus M Gehobelt natur
Mosaikstein Aufgabe fiir 2 x 2 Teilnehmer
Aufgabe fiir 4. x1 o
Teilnehmer [ ]
G Eg ]
Bossenmauer gemortelt
Wechselverband, Kalkstein gesagt : :
Aufgabe fiir 2 x 2 Teilnehmer . Qe i i
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Die Landschaftsgartner

Wer erfolgreich sein will im GaLaBau, braucht leistungsfahige
Mitarbeiter. Daflir wiederum brauchen die Betriebe lernwillige
und leistungsbereite Azubis. Wie das funktioniert?

Fordern Sie unsere Broschiire ,,Ohne Fachkréafte keine Zukunft:
Wie gewinnen Betriebe gute Azubis?“ an und erfahren Sie mehr:
Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Bayern e. V.,
Telefon (089)829145-0, info@galabau-bayern.de

www.galabau-bayern.de



Wir bieten Garten- u. Landschaftsbaufirmen gezielte
Unterstiitzung bei vegetationstechnischen Problemstellungen.

Gerne erstellen wir fiir Sie individuelle Lésungsstrategien
entsprechend lhrer Aufgabenstellungen oder den Vorstellungen
und Wiinschen Ihrer Kunden. Dazu nutzen wir moderne, effiziente
und ressourcenschonende Techniken und Spezialprodukte.

Wir entwickeln nachhaltige Konzepte
zum Erhalt natiirlicher Lebensrdaume!
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St.-Michael-Str. 16
82319 Starnberg
08151 -65058-0
www.yves-kessler.de



