
  

 
DEULA Freren GmbH 
Bahnhofstr. 25 
49832 Freren 
Tel.: 05902 9339-0 
Fax: 05902 9339-33 
E-Mail: deula.freren@deula.de 
 

Ansprechpartner: 
Ute Kirchhoff 
Bildungsbegleitung 
Tel.: 05902 9339-32 

Mobil: 0176 14004027 

DEULA Freren - Ihr Bildungspartner 
Berufliche Weiterbildung in kompetenter Hand 
 
Sie sind arbeitssuchend und möchten als Betreu-
ungskraft durchstarten? Sie möchten als Betreu-
ungskraft in einem Pflegeheim arbeiten?  
Dann bietet Ihnen unsere Qualifizierung zur Be-
treuungskraft die optimalen Voraussetzungen 
hierfür.  
Wir qualifizieren Sie fachlich fundiert und praxis-
nah mit vielen Übungen und Anregungen für den 
Job-Alltag, so dass Sie sowohl für ambulante 
Pflegedienste als auch in stationären Pflegeein-
richtungen tätig sein können. 
 
Die Qualifizierungen finden immer getreu unse-
rem Motto Lernen und Erleben statt. 
 

 

Wegbeschreibung 

Qualifizierung  
zur Betreuungskraft 

gem. § 43b und § 53b SGB XI (TZ) 
T 
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 Qualifizierung zur Betreuungskraft 

 Berufliche Grundlagen 

 Kommunikation und Interaktion 

 Umgang mit pflegebedürftigen Men-
schen und 
deren Angehörigen 

 Beschäftigung und Freizeitgestaltung 

 Ernährung 

 Grundkenntnisse der Pflege 

 Betreuungspraktikum (80 Std.) 

Dauer: 
10 Wochen (160 UE) plus ein zweiwöchiges 
Betreuungspraktikum 

 ---------------------------------------------------------  

Dauer: 
10 Wochen (160 UE) plus ein zweiwöchiges Be-
treuungspraktikum 

Unterrichtsform und -zeiten: 
Teilzeit 
Dienstags bis freitags von 14:30 bis 18:30 Uhr 
und zwei Samstage 08:00 bis 16:00 Uhr 

Praktikum in Vollzeit 
Stand: 04/2022; Änderungen vorbehalten! 

 

Kosten: 
Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit 
oder das Job-Center oder einen vergleichbaren 
Kostenträger. Lehrmaterialien sind in den Lehr-
gangskosten enthalten. 

Teilnehmerzahl:  
max.12 Personen 

Zugangsvoraussetzungen: 
 Interesse an der Arbeit in der Pflege 

 Mindestalter 18 Jahre, gültiger Personalaus-
weis/Pass 

 polizeiliches Führungszeugnis 

 Hauptschulabschluss oder vergleichbare 
Schulbildung 

 sprachliche Eignung 

 intellektuelle Eignung 

 körperlich und geistig für eine Tätigkeit in der 
Betreuung geeignet 

 relevanter Impfschutz 

 Vorpraktikum (40 Std.) in der Betreuung oder 
vergleichbare Vorerfahrung 

Ziele: 
 Vermittlung in sozialversicherungspflichtige 

Arbeit 

 erfolgreiche Prüfung zur Betreuungskraft 

Abschlüsse: 
DEULA-Zertifikat nach erfolgreich abgeschlosse-
ner trägerinterner Prüfung 

Sie haben Fragen? 
Zögern Sie nicht uns anzurufen! 

Ute Kirchhoff 
Bildungsbegleitung 
Tel.: 05902 9339-32 
Mobil: 0176 14004027 

 

 

Betreuungskräfte betreuen Menschen, die aufgrund 
ihres fortgeschrittenen Alters, einer Erkrankung oder 
einer Behinderung ihren Alltag nicht mehr alleine be-
wältigen können. Als ausgebildete Kräfte übernehmen 
Sie die psychosoziale Betreuung dieser Menschen 
und unterstützen nach Bedarf bei alltäglichen Aufga-
ben wie Kochen oder Einkaufen. Neben der Betreu-
ung ist es Aufgabe, erkrankten Menschen Stabilität 
und Sicherheit in der Bewältigung ihres Alltags zu ge-
ben.  

 
Der Lehrgang ist ideal für Sie: 
 wenn Sie älteren Menschen mit Demenz, psychi-

schen Erkrankungen oder geistigen Behinderun-
gen gegenüber aufgeschlossen sind und Freude 
am Helfen haben. 

 wenn Sie als Betreuungskraft in einer Pflegeein-
richtung arbeiten möchten. 

 wenn Sie aus privaten Gründen Kenntnisse im 
Umgang mit älteren, pflegebedürftigen Menschen 
erwerben wollen, etwa zur Betreuung von Ihnen 
nahestehenden Personen. 

 

Zielgruppe: 
 Beschäftigte im Pflegebereich mit fehlender Quali-

fizierung in der Betreuung 

 Arbeitslose, die Freude an der Arbeit mit hilfsbe-
dürftigen und älteren Menschen haben und 
Interesse an der Ausübung einer helfenden Tätig-
keit in der Betreuung mitbringen 

 

 

 

Genderhinweis: 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwen-
dung der Sprachformen männlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. 
Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Ge-
schlechter. 
 
Stand: 09/2022; Irrtümer vorbehalten! 

Unser Angebot Sonstiges Wissenswertes 


