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DEULA Baden-Württemberg gGmbH 
Bildungszentrum für Agrar- und Umwelttechnik, 
Garten- und Landschaftsbau  
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Wir sind ein erfolgreiches, wachsendes und ambitioniertes Bildungszentrum mit dem 
Schwerpunkt in der der Aus-, Fort- und Weiterbildung der „Grünen Berufe“. Wir vermitteln 
Wissen anschaulich und abwechslungsreich nach dem Motto: „Lernen und Erleben“. 
 

Dafür suchen wir Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Ausbilder*in Land- und Baumaschinenmechatroniker 
(m/w/d) 

 
in Vollzeit oder Teilzeit, unbefristet 

 
Deine Aufgaben:  
 

 Vermittlung praktischer Inhalte im Bereich Land- und Baumaschinenmechatroniker 
(Hydraulik, Metallbearbeitung, Datenübertragungssysteme, Kraftübertragung und 
Fahrwerkstechnik) 

 Organisation und Verantwortung für Kurse und Lehrgänge der beruflichen Bildung  
 Vor- und Nachbereitung des Unterrichts und Nutzung digitaler Unterrichtsmethoden 
 Unterstützung bei der Akquirierung der für die Ausbildung notwendigen Maschinen, 

Materialien und Dozenten 
 

Und? Spannend? Dann brauchst Du nur noch…  
 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung, einen Meistertitel oder einen höheren 
Bildungsabschluss in der Land- und Baumaschinenmechatronik 

 Freude am Umgang mit Auszubildenden, um Wissen und Fertigkeiten zu vermitteln 
 ein Faible für die Digitalisierung von Land- und Baumaschinen 
 Interesse daran, deine Arbeitskraft gerne dafür einzusetzen, um unsere DEULA 

entsprechend den gesetzten Zielen weiterzuentwickeln  
 den Ansporn, eine pädagogische Ausbildung berufsbegleitend im DEULA 

Bundesverband zu durchlaufen 
 lösungsorientiert Denken und selbstständig Handeln 
 

Du bist uns wichtig, dass erwartet Dich bei uns: 
 

 Einen interessanten Arbeitsplatz mit abwechslungsreicher Tätigkeit 
 Der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt: Eine verantwortungsvolle Position, viel 

Vertrauen und Freiheit, um dein Potenzial zu entwickeln 
 Ein engagiertes Umfeld und ein motiviertes Team 
 Anständiges Equipment wie z.B. Schutzausrüstung, Hardware usw. 
 Faire Entlohnung 
 Selbstverständlich sind: individuelle Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 Und natürlich auch: geregelte, familienfreundliche Arbeitszeiten, betriebliche 

Altersvorsorge, JobRad sowie die Verpflegung durch die hauseigene Kantine 
 
 
Wir freuen uns Dich kennenzulernen! 
 
Melde dich bei Marco Riley (m.riley@deula-bw.de) oder 07021-48558-11. 
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