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DEULA Baden-Württemberg gGmbH 
Bildungszentrum für Agrar- und Umwelttechnik, 
Garten- und Landschaftsbau  
 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Die Deula Baden-Württemberg ist ein Bildungszentrum mit einem vielfältigen Profil für die Aus-, Fort- und 
Weiterbildung. Sie beschäftigt sich schwerpunktmäßig mit der überbetrieblichen Ausbildung der Berufe Landwirt/in, 
Gärtner/in (alle Fachrichtungen), und Winzer/in. Die DEULA Baden-Württemberg ist Anbieterin von Maßnahmen, die 
der Förderung der beruflichen Weiterbildung (FbW) dienen und hat eine eigene Fahrschule. 
 
Wir suchen zum bald möglichsten Zeitpunkt eine / einen 
 

Ausbilder Technik im Pflanzenbau (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit, unbefristet 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Lehrtätigkeit im Rahmen der von der DEULA angeboten Kurse mit Schwerpunkt Landwirtschaft / 
Agrartechnik (konventionelle und biologische Anwendungstechnik) 

• Durchführung von Schulungsmaßnahmen auch in verwandten Bereichen des Gartenbaus 
• Entwicklung, Aufbau und Durchführung neuer Kurse für Landwirte in der Digitalen Lernwerkstatt 
• Unterstützung der Geschäftsführung bei Terminen mit Netzwerkpartnern/Kunden/Auftraggebern. 

Ihr Profil: 

• Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Landwirtschaft, der Forstwirtschaft, dem Gartenbau 
oder in der Landtechnik und haben diese ergänzt durch mindestens einen weiteren Bildungsabschluss wie 
z.B. eine Meisterausbildung 

• Sie haben nach Ihrem letzten Bildungsabschluss mindestens 3 Jahre im Beruf gearbeitet. Sie sind ggf. 
Nebenerwerbslandwirt 

• Sie vermitteln gern Wissen und Fertigkeiten und haben Freude am Umgang mit jungen Menschen. 
• Der Umgang mit EDV ist für Sie problemlos 
• Die Entwicklung digitaler Lernangebote ist für Sie eine positive Herausforderung 
• Sie möchten Ihre Arbeitskraft gern dafür einsetzen, die DEULA entsprechend der gesetzten Ziele 

weiterzuentwickeln und sind bereit, hierfür auch neue Wege einzuschlagen 
• Sie sind bereit, innerhalb der ersten beiden Berufsjahre eine pädagogische Ausbildung berufsbegleitend im 

DEULA Bundesverband zu durchlaufen und mit einer Prüfung abzuschließen. 

Wir bieten: 

• einen interessanten Arbeitsplatz mit abwechslungsreicher Tätigkeit 
• ein aufgeschlossenes und teamorientiertes Kollegium 
• eine verantwortungsvolle Position mit Entwicklungspotential 
• ein angemessenes Gehalt 
• Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen in Zusammenarbeit mit dem DEULA Bundesverband 
• Geregelte Arbeitszeiten und Nutzung des DEULA Verpflegungsangebotes. 

 
Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, richten Sie Ihre Bewerbung 
bitte an die Geschäftsführung (r.heining@deula-bw.de) der DEULA Baden-Württemberg gGmbH. 
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