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Starkes Team, starke Zukunft – 
Wir suchen dich! 

Ausbilder (m/w/d) Landwirtschaft 
in Teilzeit (3 Tage/Woche) 

 

Du möchtest deine Expertise im Bereich Landwirtschaft weitergeben und gleichzeitig eine flexible Arbeitszeitgestaltung 
genießen? Dann haben wir etwas für dich:  

Für unseren Fachbereich Landwirtschaft suchen wir einen Ausbilder, welcher nach Können und Interessensschwerpunkte 
vielseitig einsetzbar ist. Du unterstützt unser Team in der Aus- und Weiterbildung junger und junggebliebener Menschen.  

 

 

 

Wer du bist 
• Du bist Meister/in, Agrarbetriebswirt/in, staatlich gepr. Landwirt/in oder Ingenieur/in aus den Berufsfeldern 

Landwirtschaft oder Land- u. Baumaschinentechnik? 
• Du suchst neben deiner Tätigkeit als Landwirt (oder ähnliches) eine Teilzeitbeschäftigung, die sich optimal mit 

deinem Alltag vereinbaren lässt?   
• Dein Herz schlägt für Technik und du hast eine Affinität zu den grünen Berufen? 

Was du bewirken kannst  
• Du suchst eine Herausforderung in der Aus- und Weiterbildung junger und junggebliebener Menschen und 

möchtest deine Erfahrungen kompetent weitergeben? 
• Als Praktiker hast du Spaß an der Technik, freust dich, Neues zu lernen und vor allem, dein Wissen mit anderen zu 

teilen? 

Wer wir sind 
• Die DEULA Westfalen-Lippe GmbH ist eine hochmoderne Ausbildungsstätte mit einem breiten Angebotsspektrum in 

der Jugend- und Erwachsenenbildung. Jährlich schulen wir ca. 10.000 Seminarteilnehmer in fast 200 
Bildungsangeboten auf rd. 9 Hektar Fläche.  

• Du suchst nicht nur einen Job, sondern eine berufliche Heimat, die Deine Entwicklung fördert und Stärken 
hervorhebt? Dann bist du bei der DEULA Westfalen-Lippe GmbH genau richtig! Als führendes Bildungszentrum 
legen wir nicht nur Wert auf deine fachliche Expertise, sondern auch auf dein Wohlbefinden und deine persönliche 
Weiterentwicklung.  

• Zahlreiche DEULA-Pluspunkte warten auf Dich: Von unseren vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten, über flexible 
Arbeitszeitmodelle und Urlaubsregelungen bis hin zu attraktiven Zusatzleistungen und einer fairen Vergütung in 
Anlehnung an den TVöD Bund – bei uns ist für jeden etwas dabei! Eine ausführliche Übersicht unserer DEULA-
Pluspunkte findest du auf unserer Homepage.  

 
 

 

 

Wir haben dein Interesse geweckt? Du möchtest dich der Aufgabe im Team mit Herz und Verstand stellen? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an:  
 
 
per Post: 
DEULA Westfalen-Lippe GmbH 
Lina-Marie Lippermann 
Dr.-Rau-Allee 71 
48231 Warendorf  
 

per Mail: 
bewerbung@deula-waf.de 
02581/6358-76 

 
www.deula-warendorf.de 

 


