
→  

 

 

 

  

Starkes Team, starke Zukunft – 
Wir suchen dich! 

Teilnehmerbetreuung (m/w/d) mit 
25 Std./Woche  

 
Als zukunftsorientiertes Bildungszentrum mit eigenem Gästehaus (143 Betten) suchen wir eine engagierte und teamfähige 
Persönlichkeit, die Organisationstalent mit Herz verbindet. In der Abendbetreuung (von 18:30 Uhr – ca. 24:00 Uhr) bist du die 
erste Ansprechperson für unsere Teilnehmenden nach dem Unterricht. Du sorgst für eine angenehme Atmosphäre, begleitest die 
unterrichtsfreie Zeit und unterstützt ein positives Miteinander im Gästehaus. 

 
Deine Aufgaben 

• Kompetente und freundliche Ansprechperson für unsere Teilnehmenden am Abend 
• Mitgestaltung der unterrichtsfreien Zeit und Förderung einer positiven Gruppendynamik 
• Organisation und Betreuung von Freizeit- und Gemeinschaftsangeboten 
• Unterstützung der Teilnehmenden bei fachlichen und persönlichen Anliegen 
• Präsenz vor Ort und verlässliche Begleitung des Abendgeschehens 

Das bringst du mit 
• Organisationstalent mit Herz und einem guten Gespür für Menschen 
• Klare, wertschätzende Kommunikation 
• Freude an der Arbeit mit jungen Erwachsenen 
• Verlässlichkeit, Ruhe und ein gesundes Maß an Durchsetzungsfähigkeit 

Das bieten wir 
• Die DEULA Westfalen-Lippe GmbH ist eine hochmoderne Ausbildungsstätte mit einem breiten Angebotsspektrum in der 

Jugend- und Erwachsenenbildung. Jährlich schulen wir über 10.000 Seminarteilnehmer in fast 200 Bildungsangeboten auf 
rd. 9 Hektar Fläche.  

• Du suchst nicht nur einen Job, sondern eine berufliche Heimat, die Deine Entwicklung fördert, dir Raum für eigene Ideen 
gibt und deine Stärken hervorhebt? Dann bist du bei der DEULA Westfalen-Lippe GmbH genau richtig! Als führendes, 
etabliertes Bildungszentrum bieten wir dir einen sicheren Arbeitsplatz und legen nicht nur Wert auf deine fachliche 
Expertise, sondern auch auf dein Wohlbefinden und deine persönliche Weiterentwicklung.  

• Zahlreiche DEULA-Pluspunkte warten auf dich: Von unseren vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten, über flexible 
Arbeitszeitmodelle und Urlaubsregelungen bis hin zu attraktiven Zusatzleistungen und einer fairen Vergütung in Anlehnung 
an den TVöD Bund – bei uns ist für jeden etwas dabei! Eine ausführliche Übersicht unserer DEULA-Pluspunkte findest du 
auf unserer Homepage. 

 
 Wir haben dein Interesse geweckt? Du möchtest dich der Aufgabe im Team mit Herz und Verstand stellen? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit bis zum 06.03.2026 an:  
 
 
per Post: 
DEULA Westfalen-Lippe GmbH 
Lina-Marie Lippermann 
Dr.-Rau-Allee 71 
48231 Warendorf  
 

per Mail: 
bewerbung@deula-waf.de 
02581/6358-76  

 
www.deula-warendorf.de 


