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Bescheinigung Gber die Anerkennung von Bildungsveranstaltungen nach

Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz NRW (Bildungsurlaub)

Wir sind von der Bezirksregierung Miinster als Einrichtung der Arbeitnehmerweiterbildung im

Sinne des Arbeitnehmerweiterbildungsgesetzes Nordrhein-Westfalen (AWbG NRW) anerkannt.

Das AWbG NRW sieht keine Anerkennung von Einzelveranstaltungen vor. Als anerkannt gelten

Bildungsveranstaltungen, wenn sie die Voraussetzungen des § 9 Absatz 1 AWbG NRW erfiillen.

Wir erklaren, dass die von uns angebotenen Bildungsveranstaltungen diese Voraussetzungen

erfillen, sie also

e den Grundsatzen des § 1 Absatz 2 bis 4 AWbG NRW entsprechen,

e allen Arbeitnehmern zuganglich sind (wobei die Teilnahme von fachlichen Vorkenntnissen
abhangig gemacht werden kann),

e in der Regel taglich acht Unterrichtsstunden umfassen,

e und nicht Gberwiegend einzelbetrieblichen oder dienstlichen Zwecken dienen.
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