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Bundesverband DEULA e. V. 
 

Lehrgang  
  Warendorf, 08. April 2026 

T 

         
 

 
 
 
 
Lehrgang 10.2026 (BMLEH) 

Maßnahmen zur Optimierung der Ausbildungsqualität 
 

Arbeitsgruppe 3:  
Präsentationstechniken jenseits von PPT (Tafelbild erstellen) 
Die in der überbetrieblichen agrarischen Berufsausbildung tätigen Fachkräfte nutzen fachlich 
und didaktisch aufbereitete Lehrgangs- und Teilnehmerunterlagen zur nachhaltigen Vermitt-
lung beruflicher Handlungskompetenzen. Ergänzend zu digitalen Medien kommt dem struk-
turierten Tafelbild als Präsentationstechnik eine besondere Bedeutung zu. 

Ein klar aufgebautes Tafelbild unterstützt das Verständnis technischer Zusammenhänge, för-
dert die aktive Mitarbeit der Teilnehmenden und ermöglicht eine flexible, prozessorientierte 
Unterrichtsgestaltung. Lehr- und Arbeitsunterlagen sind regelmäßig zu aktualisieren und 
zielgruppengerecht anzupassen. 

Die Darstellung technischer Abläufe berücksichtigt dabei systematisch Aspekte der Arbeitssi-
cherheit, des Umwelt- und Verbraucherschutzes sowie der Unfallverhütung in der Landwirt-
schaft und im Gartenbau. Ziel ist die Weiterentwicklung einer praxisorientierten technischen 
Fachdidaktik, die eine verständliche, nachhaltige und sicherheitsbewusste Wissensvermitt-
lung unterstützt. 

Durch die Qualifizierung der Ausbilderinnen und Ausbilder wird gewährleistet, dass techni-
sche Neuerungen und verbindliche Regelwerke zielgerichtet in die Ausbildung integriert und 
von den Auszubildenden in die Betriebe getragen werden. 
 

Termine und Veranstaltungsort 

Dauer:  11. – 12. Mai 2026 
Ort:  DEULA Witzenhausen 
  Am Sande 20 
  37213 Witzenhausen  

Tel:  05542-6003-0 
E-Mail: info@deula-witzenhausen.de 

 
Anreise:   11. Mai 2026 bis 13.00 Uhr  
Beginn: 11. Mai 2026 um 13.00 Uhr 
Ende:  12. Mai 2026 um ca. 15.00 Uhr  
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Anmeldung:  bis zum 24. April 2026 an den Bundesverband DEULA über  

den Link auf der Homepage Bundesverband DEULA e.V.: Downloads 
oder direkt über diesen Link Maßnahmen zur Optimierung der Ausbildungsqualität 
 

Wichtige Hinweise  

• Verpflegung und Übernachtung in der DEULA Witzenhausen. 

• Bei Anreise am 10. Mai 2026 bitte direkt mit der DEULA Witzenhausen wegen der Schlüs-
selübergabe in Verbindung setzen. 

• Für die Arbeitsgruppe 3 bringen die teilnehmenden DEULA-Ausbilder bitte ein Thema mit, 
welches Sie im Rahmen des Lehrganges besprechen möchten. 
 

 
  

https://www.deula.de/downloads
https://forms.cloud.microsoft/e/npza9WWjfj
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Lehrgang 10.2026 (BMLEH) 
Maßnahmen zur Optimierung der Ausbildungsqualität 
 

Montag, 11. Mai 2026 
Arbeitsgruppe 3: Präsentationstechniken jenseits von PPT 
Zeit Inhalt Ort 

bis 13.00 Uhr Anreise und Mittagessen DEULA Witzenhausen 

13.00 Uhr Begrüßung  Mona Hofmeister,                      
DEULA Witzenhausen 

13:15 Uhr Vorstellung und praktische Anwendung alterna-
tiver Präsentationstechniken – Teil 1 
Vermittlung von Grundlagen zur Visualisierung 

Bernd Stelzer,                            
Berufspädagoge 
 
 

15:00 Uhr  Kaffeepause   

15:15 Uhr Vorstellung und praktische Anwendung alterna-
tiver Präsentationstechniken – Teil 2 
Übungen zur Anwendung  

Bernd Stelzer,  
Berufspädagoge 

17:00 Uhr Besichtigung der DEULA Witzenhausen Mona Hofmeister,  
DEULA Witzenhausen 

18:00 Uhr Abendessen   
 

 
Dienstag, 12. Mai 2026  

Zeit Inhalt Ort 

bis 8:00 Uhr Frühstück DEULA Witzenhausen 

8:00 Uhr Vorstellung und praktische Anwendung alterna-
tiver Präsentationstechniken – Teil 3 
Strukturierung und verständliche Aufbereitung 
von Ausbildungsinhalten ohne digitale Präsenta-
tionsmedien (Teilnehmerbeispiele). 

Bernd Stelzer,  
Berufspädagoge 
 

10:00 Uhr  Kaffeepause   

10:15 Uhr Vorstellung und praktische Anwendung alterna-
tiver Präsentationstechniken – Teil 4 
Teilnehmer entwickeln in Gruppen eigene  
Tafelbilder 

alle 

12.30 Uhr  Mittagessen  DEULA Witzenhausen 

13:00 Uhr Vorstellung und praktische Anwendung alterna-
tiver Präsentationstechniken – Teil 5 
Teilnehmer präsentieren eigene Tafelbilder.  
Anschließend Debriefing 

alle  
  

ca. 15.00 Uhr  Lehrgangsende für die Arbeitsgruppe   

 


